ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1044/2025 DE 18 DE JUNHO DE 2025

DISPOE SOBRE A CRIAGAO, NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, DO REPASSE
DO INCENTIVO FINANCEIRO ADICIONAL DO
COMPONENTE DE QUALIDADE EM PARCELA UNICA.

O Prefeito Municipal de Soledade, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo art. 68, da Lei Organica do Municipio faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1°Fica instituido o repasse da parcela Unica aos servidores da
Secretaria Municipal da Saude que compdem as equipes de Atenc¢édo Primaria a Saude
no Municipio de Soledade, com base na Portaria MS/GM n° 3.493 de 10 de abril de 2024
e na nota informativa n° 3/2025-CGESCO/DESCO/SAPS/MS e que contribuem para os
resultados “bom” e “6timo” das agdes que compdem a avaliagdo de indicadores
estabelecidos pelo Ministério da Saude.

§ 1° A premiagao sera concedida aos profissionais:
| — Integrantes das Equipes de Saude da Familia (médicos, enfermeiros,
técnicos de enfermagens, auxiliar de enfermagens, agentes comunitarios de saude,

recepcionistas, auxiliares de servicos gerais e motorista da UBS);

Il - Integrantes das Equipes de Saude Bucal (odontélogos, técnicos de
saude bucal e auxiliares de consultérios dentarios);

[ll - Integrantes da Equipe Multiprofissional — EMULTI/APS;

V- Integrantes de Coordenacdo de Atencdo Primaria a Saude,
EMULTI/APS e Coordenacao de satde bucal.

§ 2° A premiagdo nao sera concedida ao profissional que:

| — Deixar de comparecer ao trabalho sem a devida justificativa legal
durante algum més a que se refere a premiagao;

Il - Deixar de participar, sem justificativa, das reunides, atividades
educativas, e de planejamento quando convocadas pela Coordenacéo ou Secretaria
Municipal de Saude;

Il — N&o colaborar ou der causa ao ndo atingimento dos indicadores
estabelecidos pelo Ministério da Saude, prejudicando assim a avaliagdo do Municipio;

IV — N&o participar ou n&o justificar sua auséncia em cursos de qualificacdo
oferecidos pelo Poder Publico e que tenha relagdo direta com as atividades de Atengéo
Primaria a Saude;



V — Nao obtiver ao menos 85% de frequéncia nos dias “D” de vacinagéo
oficiais, convocados pelo Ministério da Saude ou Secretaria Estadual da Saude.

§ 3° A premiagao também nao sera concedida:

| - Por inassiduidade habitual, cumprimento irregular da jornada de trabalho,
descumprimento de regras e ou procedimentos determinados pela Secretaria Municipal
de Saude;

I — Quando o Componente Qualidade for considerado “suficiente” ou
“regular” pelo Ministério da Saude, exceto a parcela extra de que trata o §2° do art. 2°
desta Lei;

[l — Para profissionais de equipes nao credenciadas ou descredenciadas
por decisdo do Ministério da Saude;

IV - Aos médicos vinculados ao Programa Mais Médicos e ao Programa
Médicos pelo Brasil.

§ 4° A Coordenagéao de APS, de EMULTI e de Saude Bucal fara relatério
mensal de acompanhamento de participagdo individual do profissional em agbes e
atividades para obtencdo das metas e/ou convocados pela Secretaria Municipal de
Saude relacionados a Atencao Primaria a Saude;

§ 5° Os valores apurados em decorréncia dos §§ 2° e 3° serdo
redistribuidos nos seguintes casos:

| — Quando o profissional que por condi¢do nata a exemplo da forma de
contratacao nao tiver o direito ao recurso, este sera dividido dentre os demais membros
da equipe;

[l — Quando o profissional perder o direito a premiagao por inassiduidade
as reunibes de planejamento e monitoramento, educacdo em salde, datas
comemorativas do calendario da saude nas UBS, Dias “D” de vacinagdo convocados
pelo Ministério da Saude, este sera dividido dentre os demais membros da equipe;

§ 6° Nos casos de afastamento por acidente de trabalho, licengas prémio,
maternidade e licengas para tratamento de saude o profissional ndo perdera o direito a
premiacao e o recurso sera dividido entre o servidor afastado e o profissional substituto
a funcao proporcionalmente ao periodo trabalhado.

Art. 2°0 incentivo financeiro adicional do componente de qualidade sera
transferido em parcela unica, fundo a fundo, pelo Ministério da Saide ao Municipio de
Soledade, ao fim de cada ciclo anual, realizando-se o repasse aos servidores no més
subsequente, com base em critérios e porcentagem estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo Unico.O Municipio ficara isento do pagamento do incentivo
adicional do componente de qualidade caso o Ministério da Saude deixe de repassar
recursos pertinentes ou as metas estabelecidas ndo sejam alcancadas.

Art. 3°Do valor total do incentivo adicional do componente de qualidade
repassado ao Municipio de Soledade pelo Ministério da Saude, 100% (cem por cento)
sera destinado ao pagamento dos servidores elegiveis.



Art. 4°0O valor total do incentivo financeiro adicional destinado as Equipes
de Estratégia de Saude da Familia sera somado ao recurso das Equipes de Saude Bucal
de que trata esta lei e sera distribuido entre os profissionais da seguinte forma:

§ 1°Do total do valor recebido a premiagdo dos profissionais a que se
referem os incisos |, Il e IV do § 1° do art. 1° desta Lei, os recursos seréo divididos da
seguinte forma:

| — 97% (noventa e sete por cento) sera dividido igualmente entre os
profissionais do nivel superior, nivel médio, técnico e Agentes Comunitarios de Saude
descritos no art. 1° desta lei, cadastrados na equipe;

Il — 2% (dois por cento) sera dividido igualmente entre os coordenadores
de Atengdo Primaria a Saude e Saude Bucal;

IV — 1% (um por cento) ao motorista da equipe.

§ 2°Do total do valor recebido a premiagdo dos profissionais a que se
referem os incisos Il do § 1° do art. 1° desta Lei, os recursos serdo divididos da seguinte
forma:

| — 96% (noventa e seis por cento) sera dividido entre os profissionais do
nivel superior cadastrados na equipe;,

[l — 3% (trés por cento) ao coordenador da EMULTI/APS;

Il = 1% (um por cento) ao motorista da equipe.

§ 3° Nos casos em que a ESF ou ESB né&o atingir os resultados que trata
no art. 1° desta lei ndo havera unificagdo do recurso sendo contemplados os profissionais
pertinentes;

§ 4°Tera direito a receber o incentivo adicional o servidor que estiver
laborando no ano de referéncia ao repasse da parcela unica, perdendo o direito de
receber o repasse os servidores que, independentemente do motivo, forem desligados
do quadro de funcionarios ou estiverem estarem de licenga sem vencimento ou sem
remuneracdo no periodo de que trata esta lei.

§ 5° A gestdo municipal devera dispor dos meios necessarios, tais como
insumos e logistica necessaria ao funcionamento dos servicos de Atengéo Primaria a
Saude e alcance dos indicadores.

Art. 5°0 Incentivo financeiro, em nenhuma hipétese, incorporara ao salario
do servidor, sendo a sua natureza exclusivamente indenizatoria.

Art. 6° As despesas necessarias a execucao da presente lei correrao por
conta dos recursos transferidos do Fundo Nacional de Saude para o Fundo Municipal de
Saude (Transferéncia Fundo a Fundo) - Cofinanciamento federal do Piso de Atencao
Primaria a Saude (APS) e alocados no Orgamento Geral do Municipio.

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a:
| — A abrir Crédito Adicional Especial no valor de R$ 65.223,41 (sessenta e

cinco mil, duzentos e vinte e trés reais e quarenta e um centavos), para pagamento do
incentivo referente ao exercicio de 2024,



Il — repassar a parcela extra de que trata o paragrafo unico do art. 2° desta
Lei até 30 dias ap0s o crédito realizado pelo Ministério da Saude;

Il - regulamentar por meio de Decreto os procedimentos administrativos
necessarios ao cumprimento da presente Lei.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Gabinete do Prefeito de Soledade, 18 de junho de 2025.

JOSE ALVES DE MIRANDA NETO
Prefeito
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